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RESOLUCION DEL PLAN DE RETORNO PROGRESIVO

DEL GOBIERNO AUTC')NOMQ DESCENTRALIZADO DE LA PARROQUIA 27 DE
ABRIL DEL CANTON ESPINDOLA, PROVINCIA DE LOJA
DEL 01 DE JUNIO DEL 2020

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y
ecologicamente equilibrado que garantice la sostenibilidad y el buen
Vvivir;

Que, el numeral 2 del articulo 16 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, senala que todas las personas, en forma individual o colectiva,
tienen derecho al acceso universal a las tecnologias de informacion y
comunicacion;

Que, el articulo 33 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador,
establece que el frabajo es un derecho, un deber social y un derecho
econdmico, fuente de readlizacion personal y base de la economiaq,
siendo el Estado el que garantizard a las personas frabajadoras el pleno
respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones 'y
retfribuciones justas y el desempeno de un trabajo saludable y libremente
escogido o aceptado;

Que, el Art. 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece:
“Las personas adultas mayores, ninas, ninos y adolescentes, mujeres
embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de
libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los dmbitos
publico y privado. La misma atencidn prioritaria recibirdn las personas en
sifuacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato
infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial
proteccion alas personas en condicion de doble vulnerabilidad”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que la administracidn publica constituye un servicio a la
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colectividad que se rige por principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, descentralizacién, coordinacién, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica determina que los
Gobiernos Autbnomos Descentralizados gozardn de autonomia politica,
administrativa y financiera;

Que, el articulo 240 de la Constitucion establece que todos los Gobiernos
Autdnomos Descentralizados ejercerdn facultades ejecutivas en el
dmbito de sus competencias y jurisdicciones territoriales;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la RepuUblica del Ecuador, indica
que: Serdn servidoras o servidores publicos todas las personas que en
cualqguier forma o a cualquier fitulo tfrabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. Los derechos de
las servidoras y servidores publicos son irrenunciables.

La ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulard el ingreso,
ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad,
sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores. La
remuneracion de las servidoras y servidores publicos serd justa y
equitativa, con relacion a sus funciones, y valorard la profesionalizacion,
capacitacion, responsabilidad y experiencia.

Que, el numeral 2 del articulo 276 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que el régimen de desarrollo, tiene entre sus objetivos
el construir un sistemma econdmico justo, democratico, productivo,
solidario y sostenible, basado en la distribucidn equitativa de los
beneficios del desarrollo, de los medios de produccion y en la generacion
de trabajo digno y estable;

Que, el numeral é del articulo 277 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador senala que, para la consecucion del buen vivir, serd deber del
Estado la promocion e impulso de la tecnologia;
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Que, el numeral 6 del articulo 284 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone que la politica econdmica del Estado ecuatoriano
tiene el objetivo de impulsar el pleno empleo y valorar todas las formas
de frabajo, con respeto a los derechos laborales;

Que, el articulo 325 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que el Estado garantizard el derecho al trabajo; reconociendo
todas las modalidades de frabagjo, en relacion de dependencia o
autdénomas, con inclusion de labores de autosustento y cuidado humano;
y como actores sociales productivos, a todas las frabajadoras vy
trabajadores;

Que, el numeral 2 del articulo 326 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que los derechos laborales son irrenunciables e
intangibles, siendo nula toda estipulacion en confrario;

Que, el Art. 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece:
“El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios: 1. El Estado
impulsard el pleno empleo y la eliminacion del subempleo y del
desempleo. 5. Toda persona tendrd derecho a desarrollar sus labores en
un ambiente adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad,
seguridad, higiene y bienestar.”;

Que, el articulo 389 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
senala que es obligacion del Estado proteger a las personas, las
colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos de los
desastres de origen natural o antrépico mediante la prevencién ante el
riesgo, la mitigacion de desastres, la recuperacion y mejoramiento de las
condiciones sociales, econdmicas y ambientales, con el objetivo de
minimizar la condicion de vulnerabilidad;

Que, el inciso tercero del Art. 5 del Cdédigo Orgdnico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion define a la autonomia
administrativa como el pleno ejercicio de la facultad de organizaciéon y
de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio
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de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma
directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la ley;

Que, el articulo 23 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, determina los
derechos irenunciables de las y los servidores publicos;

Que, el articulo 25 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, regula las
jornadas legales de trabajo pudiendo estas ser Ordinaria y Especial;

Que, en este sentido, el Codigo del Trabajo, en su articulo 23.1, agregado
por la disposicion reformatoria quinta, numeral 4 del Cédigo Orgdnico de
la Produccion, senala que el Ministerio del ramo podrd regular aquellas
relaciones de trabajo especiales que no se encuentren reguladas en ese
Caodigo, de acuerdo a la Constitucion de la Republica del Ecuador;

Que, el articulo 539 del Cdodigo del Trabagjo, senala que corresponde al
Ministerio del Trabajo la reglamentacion, organizacion y proteccion del
trabagjo;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro.00126-2020, de 11 de marzo de
2020, el Ministerio de Salud PuUblica declara el Estado de Emergencia
Sanitaria en todos los establecimientos del Sistema Nacional de Salud, en
los servicios de laboratorio, unidades de epidemiologia y control,
ambulancias aéreas, servicios medicos y parameédicos, hospitalizacion y
consulta externa por la inminente posibilidad del efecto provocado por
el coronavirus (COVID-19), y prevenir un posible contagio masivo en la
poblacién;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1017 de 16 de marzo de 2020, el
licenciado Lenin Moreno Garcés, presidente de la Republica del
Ecuador, declard el estado de excepcion y toque de queda en todo el
territorio nacional en concordancia con la Constitucion del Ecuador y
dispuso suspender la jornada laboral presencial del sector publico vy
privado, desde el 17 de marzo hasta el 24 de marzo, pudiéndose
prorrogar dicha suspension, tras evaluar la situacion por parte del COE
NACIONAL.
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Que, el Acuerdo MDT-2020-076, emitida por el Ministro de Trabajo, Andrés
Vicente Madero Poveda, Ministro de Trabajo, en el cual se expide las
directrices para la aplicacion del teletrabajo emergente durante la
declaratoria de emergencia sanitaria.

Que, mediante Resolucidon Administrativa de fecha 16 de marzo del 2020,
el Sr. Ing. Milner Estalin Cumbicus Jiménez, Presidente del GADPR 27 de
Abril, entre algunos puntos RESOLVIO: Suspender la jornada presencial de
trabajo para los servidores publicos, trabajadores y funcionarios del
GADPR 27 de Abril y acogerse al TELETRABAJO; hasta que asi lo disponga
la mdxima autoridad y/o, hasta que se supere |la emergencia nacional.

Que, mediante Resolucion del 02 de abril de 2020, el COE NACIONAL
resolvid “Una vez evaluada la situacion y nivel de propagacion del virus
responsable del evento COVID-19 en el territorio nacional y acogiendo
las recomendaciones del Ministerio de Salud Publica, (...), (...) Desde el
13 de abiril, existird un semdaforo con distintos niveles de restriccion, se
categorizard a las provincias en: rojo, naranja o verde, con base a las
recomendaciones del Ministerio de Salud Publica.”

Que, el GADPR 27 de Abril confinuard con la suspension de las
actividades laborales presenciales hasta nuevo aviso, para el efecto el
presidente deberd confrolar y dar seguimiento a las actividades que el
teletrabajador emergente ejecute durante la emergencia sanitaria,
evitando al mdximo el desplazamiento a cumplir actividades
presenciales en la circunscripcion territorial que no sean indispensables;
para el efecto corresponde planificar y organizarse dentro de lo posible,
ulilizando mecanismo alternativo y en donde exista posibilidades
videoconferencias. Sin embargo, considerando que llegard el momento
en que las Autoridades del Gobierno a través del COE Nacional
dispondrdn la reanudaciéon de la jornada laboral presencial del sector
publico y privado dependiendo de la fase de cada provincia segun el
riesgo de contagio (semaforizacion), el GADPR 27 de Abril , implementard
todos los protocolos y medidas necesarias para garantizar la salud de los
servidores y de los ciudadanos que deban ingresar a la institucidn a recibir
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atencion presencial por excepcion, para el efecto emite el presente plan
gue contempla las medidas preventivas, para una eventual reanudacion
de actividades laborales presenciales, que deberdn ser aplicadas por
todos los servidores que laboran en la institucion bajo el régimen del
Codigo del Trabajo y LOSEP.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion de la
Republica, el COOTAD:
RESUELVE:

EXPEDIR EL PLAN DE RETORNO A LAS ACTIVIDADES LABORALES
PRESENCIALES DE LOS SERVIDORES DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DE LA PARROQUIA RURAL 27 DE ABRIL

1. OBJETIVO:

El objeto del presente Plan es viabilizar y regular el retorno a las
actividades y servicios presenciales de los servidores publicos del GADPR
27 DE ABRIL, acogiendo protocolos de seguridad y medidas sanitarias
con cardcter preventivo para reducir riesgos de frabajo de todos los
servidores bajo el régimen de la Ley orgdnica de Servicio Publico y
Codigo del Trabajo de las diferentes unidades que pertenecen a la
Institucion.

2. DISPOSICIONES GENERALES DE PREVENCION Y PROTECCION

Estas disposiciones podrdn variar segun evolucione la enfermedad vy la
situacion  epidemioldgica del COVID-19 en la provincia y los lugares
donde los funcionarios del GADPR 27 DE ABRIL desarrollan actividades,
para lo cual la Junta Parroquial deberd observar las disposiciones que
para el efecto emita el COE Nacional, Provincial y/o Cantonal, asi como
las disposiciones que emita el Ministerio del Trabajo en el dmbito de sus
competencias, quedando facultado para adoptar inmediatamente las
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disposiciones necesarias que reformen el presente plan, debiendo
difundir ampliamente a todos los servidores, trabajadores y funcionarios
de la Institucion.

2.1. Alcance:

El presente Plan es de aplicacion obligatoria para todos las y los servidores
publicos, asi como los frabajadores bajo el Codigo de Trabajo en todas
las modalidades de contratacion; que restablezcan la modalidad
presencial de labores en la fecha que definan el COE Nacional, Provincial
y/o Cantonal, el Gobierno Nacional y la autoridad del GADPR 27 DE
ABRIL.

2.2. Semaforizacion:

La semaforizacion inicid en rojo desde el lunes 13 de abril de 2020. El
domingo 26 de Abril el Presidente de la Republica Lcdo. Lenin Moreno,
anuncia que a partir del 4 de mayo el manejo de la pandemia de
coronavirus serd responsabilidad de los alcaldes, como parte de la
estrategia para el levantamiento paulatino del confinamiento que vive el
pais por la emergencia sanitaria.

Mediante sesion de COE CANTONAL de Espindola, de fecha 29 de mayo
del 2020, se resuelve que el canton Espindola, analizando las solicitudes
realizadas por la ciudadania y sector productivo se pase a la
semaforizacion de AMARILLO, lo que implica lo siguiente:

1. El Comité de Operaciones de Emergencia Municipal del cantdn
Espindola mediante resolucion de fecha 29 de mayo de 2020, por
unanimidad de todos los integrantes determinan el cambio de
semaforizacion del color rojo, al color AMARILLO; desde el dia
miércoles 03 de junio del 2020.

2. Normas Obligatorias en Semdaforo Amairillo:
e Retorno progresivo de las actividades del Gobierno Autébnomo
Descentralizado Municipal de Espindola y dependencias de la
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Institucion, respetando los protocolos de  bio-seguridad
establecidos.

e Toque de queda rige de las 21h00 a 5h00 en toda la jurisdiccion
del cantén Espindola; el control del cumplimiento de esta
disposicion lo realizard la Policia Nacional con el apoyo de Fuerzas
Armadas a través de continuos controles

e Se mantiene el control interinstitucional en el Rio Pindo las 24 horas.
e Durante el foque de queda no se permitird el ingreso al cantdn
Espindola de ningun vehiculo, con las excepciones dispuestas por
el COE nacional

e La circulacidon de vehiculos y motos particulares serd de la
siguiente forma: placas impares circulardn lunes, miércoles y viernes
y placas pares martes, jueves y sdbado, se exceptiua la
produccion; el dia domingo no circula ningun vehiculo

e Taxis, fransporte mixto, tfransporte tipo ranchera y carga liviana
circulan de la siguiente manera: lunes, miércoles, viernes y domingo
vehiculos cuyo Ultimo digito de la placa es impar; martes, jueves y
sabado los vehiculos con placa con su Ultimo digito es par.

e Transporte institucional circula sin restriccion de placas (GADME,
Ministerio de Salud PUblica, bomberos, Policia Nacional y otros).

e Podrdan abrir la atencidén al publico con un aforo méximo del 30%
los siguientes locales comerciales: restaurantes, cafeterias, burgués,
heladerias ferreterias, talleres de mecdnica, panaderias, boutiques,
cybers, gabinetes de belleza, almacenes de electrodomésticos,
negocios que deben cumplir con las medidas bioseguridad: uso de
mascarillas, disponer de cal en el acceso al comercio, proveer de
alcohol gel para los clientes y garantizar una distancia minima de
1.50 entre cada usuario.

e Los controles y operativos en establecimientos regulados por el
Ministerio de Gobierno se coordinardn y ejecutaran por parte de la
comisaria Nacional de Policia en sus diferentes categorias

e Se prohibe el consumo de alcohol en espacios publicos en toda
la jurisdiccion cantonal las 24 horas del dia.

¢ Prohibido funcionamiento los siguientes comercios locales: bares,
cantinas, discotecas, galleras, karaokes, salas de recepciones,
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villares y centros de tolerancia, canchas deportivas, video juegos y
balnearios.

e Todas las personas que ingresan al canton Espindola realizardn el
estricto aislamiento preventivo obligatorio.

e Se redlizaran campanas de difusion y concienciacion de las
medidas adoptadas haciendo uso deferentes medios como:
perifoneo, redes sociales, radio, altavoces de las iglesias entre otros.
MEDIDAS DE PREVENCION VIGENTES:

e Uso obligatorio de mascarilla; el incumplimiento de esta
disposicion serd sancionada con el 3% de un salario bdsico
unificado que corresponde a doce ddlares, cuyo control lo
efectuara la Comisaria Municipal y Policia Nacional conforme a la
ordenanza

e Permanente lavado de manos y buena higiene personal

¢ Distanciamiento social minimo de 1.50 metros entfre persona y
persona

e Evitar reuniones y aglomeracion de personas

e Quedarse en casa en la medida de lo posible

e Debe salir una sola persona por familia a hacer la adquisicion de
alimentos y medicina e El foque de queda que rige desde las 21h00
horas hasta las 05h00 de la manana en toda la jurisdiccion del
cantén Espindola, el control de cumplimiento de esta disposicion lo
realizara la Policia Nacional con el apoyo de las FFAA a fravés de
controles continuos. ¢ Se mantiene el control interinstitucional en el
rio Pindo las 24h00 horas.

e Durante el tfoque de queda no se permitird el ingreso al cantdn
Espindola de ningun vehiculo con las exenciones dispuestas por el
COE-NACIONAL.

2.3. Horarios y Directrices para los servidores, trabajadores y usuarios
de la Institucion:

Se establece el horario de trabajo para todos los servidores de GADPR 27
de Abril, desde las 08HOO hasta 17H00.
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Serd potestad del Sr. Presidente del GADPR 27 de Abril,  definir la
posibilidad que los servidores a su cargo continlen bajo la modalidad de
telefrabajo o realicen sus actividades de manera presencial,
semipresencial (teletrabajo y presencial), siempre y cuando los servicios y
actividades no se vean afectados.

Los servidores y trabajadores que por su situacion de salud, y aquellos que
forman parte de los grupos vulnerables no reanudardn sus labores sino
hasta cuando concluya la emergencia sanitaria y las condiciones |lo
permitan, serd necesario un informe actualizado a cargo de un Médico
debidamente acreditado por el Ministerio de Salud PUblica o el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, el mismo que serd remitfido a la maxima
autoridad y puesto a consideracion de la Junta Parroquial, para su
aplicacion.

Si las condiciones ameritan que los mismos puedan realizar teletrabajo
podrdn acogerse a esta modalidad, de lo contrario deberdn formar
parte del programa de recuperacion de horas o a su vez hacer uso del
tiempo con cargo a vacaciones.

De igual manera servidores o frabajadores que tengan a su cargo
personas que requieran cuidados permanentes deberdn acogerse a
teletrabajo.

Dentro de los grupos vulnerables se consideran:

Adultos mayores de 60 anos

Enfermedades catastroficas

Mujeres embarazadas o en periodo de lactancia

Padres o madres sustitutos

Pacientes con enfermedades créonicas no transmisibles
independiente de la edad del servidor: hipertension arterial,
pulmonar, insuficiencia renal, lupus, cdncer, diabetes mellitus,
obesidad, insuficiencia hepdtica o metabdlica, alergias, asma,
fiboromialgia, frombosis venosa profunda, antecedentes de
infarto  al miocardio, antecedentes de eventos cerebro
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vasculares, enfermedad cardiaca, y ofras patologias de
particular atencidn que deberdn ser evaluadas por un médico
debidamente acreditado por el Ministerio de Salud Publica o el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o personal de salud
que pueda emitir un criterio clinico adecuado.

6. Personas con algun padecimiento o tratamiento farmacoldgico
que les genere supresion del sistema inmunoldgico.

24. Medidas al salir de casa hacia el frabajo:

e No se recomienda el uso del uniforme durante la emergencia
sanitaria, mds bien se deberd utlilizar prendas que permitan
movilizarse comodamente;

e Evitar el uso del fransporte publico, y caminar evitando los lugares
en los que haya aglomeraciones;

e Utilizar una gorra, mascarilla y gafas de proteccion durante la
movilizacion al trabajo y retorno a casa, y en los lugares donde
haya aglomeracion;

2.5. Medidas dentro de las instalaciones de la Institucion y con la
finalidad de evitar aglomeracién de usuarios y de los servidores en
las dependencias, corresponde cumplir con las siguientes
disposiciones:

e Enlosingresos al edificio, se deberd colocar una bandeja con una
solucion desinfectante, con la finalidad que toda persona antes de
su ingreso desinfecte su calzado.

e Todo el personal que ingrese a retomar sus actividades deberd
portar su equipo de proteccidon personal, siendo obligatorio el uso
de gafas y mascarilla durante la jornada laboral, implementos que
serdn proporcionados por la Institucion.

e Los servidores deberdn contar con gel antibacterial y/o alcohol
desinfectante suficiente para su uso durante la jornada laboral.

e Deberdan pasar obligatoriamente por el confrol de temperatura
con un termdémetro digital al ingreso del edificio.
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No registrar el ingreso y/o salida en el reloj biométrico. El registro se

lo hard mediante el uso de la bitdcora.

e Lavarse las manos alingreso y salida del trabajo y al menos una vez
cada hora. (adjunto correcto lavado de manos).

e No saludar de beso, ni abrazos ni de mano;

e Procurar el distanciamiento social y evitar el confinamiento o
asinamiento, es decir no permanecer en una misma drea inferior a
4 m2 (2m x 2m) mds de 2 personas que no mantengan una
distancia de al menos 2 metros a la redonda;

e Se prohibe la permanencia en lugares como: comedor, sala de
reuniones U otros;

e El personal que tenga cabello largo, durante sus actividades de
trabajo debe tenerlo recogido;

e El personal que usa overol, mandil, al final del dia deberd
desinfectarlos y o lavarlos constantemente de acuerdo con las
actividades que desarrolla;

e Durante la movilizacién del personal en los vehiculos de la Enfidad

se aplicard lo siguiente:

1. El conductor readlizard la limpieza exhaustiva con productos
desinfectantes en el interior de los vehiculos, con mayor
atencion en cerraduras de las ventanas, barras de sujecion,
asientos, manijas, cinturones de seguridad, estd debe
ejecutarse antes de iniciar los recorridos.

2. No encender el aire acondicionado durante los recorridos.

3. Es obligacién del personal subir al vehiculo con mascarilla.

4. Al subirse al transporte el chofer deberd colocar gel/alcohol a
cada pasaqjero.

e Después de terminada la jornada laboral es responsabilidad del
personal guardar sus equipos de proteccidn personal previamente
desinfectados;
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e Serestringird el ingreso de usuarios externos a la Institucion, esto es,
una sola persona por tfrdmite a menos que se requiera de una
segunda que justifigue debidamente su presencia; de igual
manera, deberdn utilizar obligatoriamente guantes, mascarilla y
colocarse gel anfiséptico, el cual estard ubicado en lugares
estratégicos en la Institucidn y seguir el procedimiento de
desinfeccion establecido tanto para personas como objetos que
ingresan al edificio.

e El uso del comedor institucional, estard prohibido.

e Se prohibe a los servidores salir del edificio e instalaciones durante
la jornada laboral, con la finalidad de evitar exposiciones a posibles
contagios.

e En el caso de requerir readlizar actividades fuera de la oficina se
realizard una programacion anticipada en donde se aproveche la
jornada laboral para realizar una o varias actividades sin retornar a
las oficinas por ser un posible portador del virus.

e Se evitard en lo posible la impresion de documentos y la
manipulacioén fisica de las impresoras, salvo necesidad expresa y se
observard el procedimiento de cuidados al momento de manipular
equipos de uso compartido.

e Losequipos de uso compartido como impresoras, scaners, camaras
fotogrdficas, consolas, Laptops, etc., deberdn ser desinfectadas
con alcohol antes y luego de su uso.

e LOs equipos de uso personal como los computadores personales,
materiales de oficina de uso exclusivo, y estaciones de tfrabagjo
deberdn ser desinfectadas al inicio durante y fin de cada jornada
de trabajo por el usuario de este para lo que cada estacion
dispondrd individualmente de sus productos de limpieza vy
desinfeccion. Y se evitard el uso compartido de estos elementos.

e El uso de baterias sanitarias seguird el mismo protocolo que la
utilizacion de equipos de uso comun.

2.6. Medidas al regresar del trabajo a casa:

e Al llegar a casa cambiarse los zapatos, y los recién usados
colocarlos sobre agua con cloro por al menos 10 minutos, lavarse
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las manos al menos 20 segundos (ver los anexos), refirarse la
mascarilla, lavarse nuevamente las manos y banarse antes de
saludar a la familia, la ropa ponerla en la lavadora con suavizante
de telqa, (el suavizante tiene amonio cuaternario un desinfectante
mas eficaz que el cloro).

e Sila mascarilla es de tela dejarla en detergente al menos por una
hora y lavarla.

e Sila mascarilla es desechable, puede usarla mientras permita su
proteccidon efectiva, para reutilizarla debe exponerla al sol o
limpiarla en la parte externa con gel-alcohol, si esta ya termino su
vida Util colocarla en una funda ponerle gotas de cloro y colocarla
en los cestos de basura.

2.7. Control de accesos:

a) Puerta principal y de acceso a oficinas. - Los accesos principales y
peatonales se deberdn mantener abiertos o permitir su
funcionamiento automdtico en caso de contfar con este, de tal
manera que las personas no tengan contacto con las superficies
de puertas, vallas, etc.

b) Escaleras y pasillos. - Deberdn, respetar el senfido de circulacion
peatonal “SIEMPRE POR LA DERECHA".

2.8. Restricciones de logistica, movilizacion y participacion:

e Se suspenden las capacitaciones presenciales, reuniones de
trabajo, talleres, uso de comedores, uso de salas, festejos de
cumpleanos, y cualquier evento que impliqgue aglomeracién de
personas en un mismo espacio. En el caso de no tener mds
alternativa se podrdn realizar dichas reuniones en espacios que
cumplan los distanciamientos correspondientes entre personas (2m
a la redonda) y observando absolutamente todas las normas
mencionadas en el apartado de ingreso al edificio.

e Todo el personal que haya sido diagnosticado con COVID-19 y/o
estuvo en aislamiento preventivo, y que por necesidad institucional
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requiera trasladarse a otra provincia, deberd obligatoriamente
portar el resultado actualizado de la prueba negativa para COVID-
19.

2.9. Promocion de la salud:

Con la finadlidad de prevenir y controlar la propagacion del

coronavirus COVID-19, todos los servidores bajo el regimen del Codigo

del Trabagjo y LOSEP, del GADPR 27 de Abril deberdn acatar lo
siguiente:

e El personal estd obligado ainformar al/ ala Secretario/a Tesorero/a
si presenta sinfomatologia de gripe o resfrio, tos seca, fiebre o
dificultad para respirar, y no presentarse en las instalaciones a
laborar; mismo que reportard este acontecimiento al 171 para el
tratamiento de telemedicina o tratamiento correspondiente.

e Informar oportunamente por algun medio electronico al
Presidente/ta o Secretario/a Tesorero/a , si tuvo contacto con una
persona que presenta sinftomatologia de COVID-19 (tos seca, fiebre
y dificultad para respirar) o que ya cuenta con un diagnostico
positivo, aislarse en su domicilio, mantener el distanciamiento social
e informar para proceder con el cerco epidemioldgico laboral;
procediendo de similar manera que lo mencionado en el inciso
anterior.

e Respetar el distanciamiento social en todas las dreas de su lugar de
trabajo de al menos 2 metros.

e Evitar compartir alimentos o bebidas y utensilios personales.

e Lavarse frecuentemente (al menos cada 2 horas) las manos con
agua y jabdn o bien, usar gel antibacterial y/o alcohol
desinfectante; de considerarlo pertinente, realizar también un
lavado de cara.

e Cubrirse la nariz y boca al toser o estornudar, con un panuelo
desechable o el dngulo interno del brazo.

e No escupir., si es necesario hacerlo, utilizar un panuelo desechable,
meterlo en una bolsa de pldstico, anudarla y tirarla a la basura de
desechos infecciosos que ha sido destinada para tal efecto;
después lavarse las manos.
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e No tocarse la cara con las manos sucias, sobre todo nariz, boca y
0]0s.

e Limpiary desinfectar superficies y objetos de uso comun en oficinas,
sitios cerrados, transporte, entre otros.

e Ventilar de ser posible de forma natural y permitir la entrada de luz
solar.

e Para evitar focos de infeccion se recomienda no visitar a familiares
O amigos en hospitales y evitar las aglomeraciones.

e Desinfectar los equipos moviles continuamente;

¢ Mantenerse informado por los canales establecidos por la
Institucion, no fomentar rumores. La parte mds grave de toda
situacion critica es el PANICO.

¢ Mantenerse hidratado.

e Se recomienda al personal femenino evitar el uso de maquillaje u
otros cosméticos pues en estos insumos se puede alojar faciimente
el virus;

e Serecomienda a todos los servidores que utilizan transporte publico
para su movilizacion, el uso obligatorio durante su traslado de
guantes, mascarilla, gel desinfectante, gafas, etc.; luego de ello se
recomienda desechar los guantes en sitios adecuados

Con la finalidad de proteger la integridad de los servidores que laboran
en todas las modalidades en el GADPR 27 de Abril, todo servidor que
presente los siguientes sinfomas: Tos seca o con expectoracion, fiebre
igual o mayor a 38 grados, malestar general, dolor de articulaciones,
dolor de cabeza, dificultad respiratoria, congestion y/o secrecion nasal,
obligatoriamente deberd acudir al MSP o al IESS y deberd acatar las
disposiciones que se le emitan. Ademds, en caso de reposo o asilamiento,
deberdrespaldar esta accion mediante el certificado médico respectivo.

2.11. Limpieza y desinfeccion de las Instalaciones de la Institucion:

e Dotar de manera permanente al personal del servicio de limpieza
de insumos como son toallas de papel para los banos, papel
higiénico, jabdn liquido, fundas de basura para desechos comunes
y para desechos infecciosos e implementos de limpieza vy
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desinfeccion de superficies de contacto, es decir cloro y alcohol
desinfectante.

e Dotar a cada funcionario del equipo de limpieza personal gel,
amonio, toallas, para mantener sus superficies de trabagjo vy
contacto en buenas condiciones de trabajo

e Se sugiere socializar a todos los servidores los horarios establecidos,
a fin de mantener las medidas de distanciamiento social y de
limpieza, asi como evitar en lo posible permanecer mds del tiempo
indispensable en las dreas comunales como banos.

e El personal que redliza el servicio de limpieza deberd contar con el
equipo de proteccion individual adecuado para realizar las
actividades de limpieza, esto incluye traje protector, mascarilla y
guantes.

e Se deberd asegurar la fumigacion o desinfeccion del edificio, al
menos dos veces a la semana.

e Personal que mantiene contacto con usuarios externos o el
personal de atencidn al usuario externo deberd portar las prendas
de proteccion que constan de mascarilla, visores y guantes
proporcionados por la institucion.

3. Comunicacion permanente para la prevencion y proteccion:

El Gobierno parroquial deberd generar infografias y material de
comunicacion para informar los horarios y procedimientos de atencion,
asi como, para recordar a los servidores y usuarios la distancia minima
entre personas, el uso de equipos de proteccion personal, y las medidas
de limpieza y desinfeccion frecuente.

4. Actuaciones ante la detecciéon uno o varios casos de contagio por
COVID-19

Ante el contagio de una persona frabajadora por COVID-19, deben estar
previstas las medidas necesarias subsiguientes:

e Desinfeccidon del dreq,
e Medidas de cierre o aislamiento de la zona afectadaq,
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e Nofificaciéon urgente al presidente/a.

En caso de que algun trabajador o trabajadora sintiera posibles sintomas,
avisard inmediatamente a su superior y en cada drea de frabagjo, se
establecerdn las pautas a seguir ante este supuesto.

En todo caso, al menos deberd prever la manera en que se debe actuar
ante estos casos:

Si un trabajador/a resulta positivo en COVID-19:

e Deberda nofificarlo al superior inmediato para que se puedan
adoptar las medidas necesarias para preservar la salud e
integridad del resto de companeros/as.

e El Presidente informard lo antes posible a todas las personas
trabajadoras que hayan estado en contacto con la persona
infectada con COVID-19 para que contacten con la Autoridad
de Salud y valoren si es necesario su aislamiento preventivo.

e La Institucion procederd al desalojo total o parcial de la zona
para proceder ala desinfeccion inmediata del lugar de trabajo
en donde desempenaba su trabagjo la persona infectada vy
todas las zonas comunes en las que tuvo presencia.

e Siun trabajador presenta sintomas de infeccion por COVID-19,
pero no es un caso confirmado, deberd comunicarlo de forma
inmediata a la mdéxima autoridad, asi como contactar con la
Autoridad de Salud para explicar su sinftomatologia y seguir las
instrucciones médicas.

e Pueden establecerse planes de rotacion de personal ante un
aumento de las bajas laborales del personal o en un escenario
de incremento del riesgo de transmision en el lugar de tfrabagjo.
Y, asi:

e Se pueden contemplar posibilidades de redistribucion de
tareas y/o teletrabajo, para evitar contactos vy
desplazamientos.

e Se Redlizan Pruebas PCR al personal cercano al posible
contagiado.
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5. Mitigacién del riesgo:

Corresponde a la Junta Parroquial establecer mecanismos y acciones
para mitigar el riesgo de contagio de los servidores de la institucion,
aplicando medidas oportunas y concretas que eviten el contagio al
retomar las actividades de manera paulating.

Corresponde asi mismo determinar estrategias y mecanismos para
fortalecer el accionar y cumplimiento en la medida de las
posibilidades las competencias asignadas al Gobierno Parroquial
Rural determinadas en el Articulo Nro. 65 del COOTAD.

DISPOSICION GENERAL UNICA. - Se encargard de la ejecucion,
seguimiento y control de este Plan la Secretaria Tesorera quien serd

responsable de su implementacion.

LISTADO DE PERSONAL:

N° NOMBRES CARGO VULNERABILIDAD
1 | Ing. Milner Estalin Cumbicus Jiménez Presidente No
2 | Sr. Silvio Ecuador Jiménez Cumbicus Secreta - Tesorera No
3 | Sr.lldelfonso Vinicio Guarnizo Cumbicus | Vicepresidente No
4 | Sra. Gladys Isabel Suarez Castillo Vocal No
5 | Sr. llbar Cumbicus Vaca Vocal No
6 | Ing. Carmen Maria Moncayo Guarnizo Vocal No
7 | Lic. Mariuxi Jazmin Santorun Cumbicus Focm’roc.:lorg

Comunitaria No

8 | Prof. Estevan Samuel Jiménez Villalta Tutor Comunitario No

9 | Lic. Maria Luzdelia Castillo Quevedo Tutora I No
Comunitaria
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Correcto lavado de manos

Tecnica de

Lavado de Manos

Deposita jabon Frota las palmas Frota las palmas con los dorsos
suficiente entre si entrelazando los dedos

Frota los pulgares con Frota Ia punta de los dedos
Ia palma en rotacion con la palma en rotacion

1 i

Enjuaga Seca con una toalla
desechable

6

Frota los dorsos de los
dedos con las palmas

Frota las palmas con los
dedos entrefazados

Usa la toalla para

Ahora tus manos
cerrar el grifo

estan limpias

La presente Resolucién rige a partir de su suscripcion.

Dado y firmado en el Despacho del GADPR 27 de Abril, en la Parroquia
27 de Abril, alos 01 dias del mes de junio del 2020.
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